‘ PROCESO GESTION DE CONTRATACION cODIGO GCOF61
&)
Salud INFORME DE CUMPLIMIENTO DE AVANCES DE -
- FORMATO OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y PAGO URIELOL 01
Contrato No. MSPS-730-2026
Nombre del Contratista y/o Yiseth Dayana Rincon Yosa
Representante Legal
Nombre del Supervisorylo | o1 Faline Galindo Ruiz Teléfono /1 4403078112
Interventor Extension

Dependencia

Grupo de gestion contractual

Objeto del Contrato

Prestar servicios de apoyo a la gestion al Ministerio de Salud y Proteccion Social (MSPS) para
apoyar el desarrollo del plan de asistencia técnica en asuntos administrativos y operativos
relacionados con la actividad contractual de la entidad, orientados a impulsar la
transversalizacion del enfoque diferencial en salud y proteccion social.

Fecha de Inicio 13/01/2026 ieCh"?‘ oe 9/09/2026
erminacion

Periodo del Informe de

Actividades (mes ejecutado Desde 01/03/2026 Hasta 30/03/2026

objeto del informe)

Adicion ( En valor $)

Prérroga (En tiempo)

Terminacién anticipada

Suspension

Cesion

INFORME PARCIAL DE EJECUCION DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Obligacion contractual

Actividad desarrollada

Producto y/o
Entregables

Alertas,
inconvenientes o
situaciones especiales
que afectan el
cumplimiento de la
obligacién

Apoyar la gestion de los procesos propios
del grupo gestion contractual, en el manejo
documental y administrativo que sean
1 | solicitados por dependencias del Ministerio
0 entidades externas, y registro de la
informacién en las herramientas dispuesta
por el Ministerio.

Se esta realizando descarga
de expedientes del one drive.

Se realiza descarga de
estos expedientes a
equipo personal para
proceder al cargue en
Control doc.

Se verifico y aprob6 las
obligaciones asignadas
al contratista para el mes
de marzo.

Apoyar en la creacidn y actualizacion de
los expedientes digitales de las diferentes
solicitudes de contratacion radicadas al
grupo gestién contractual, en especial las
radicadas por la Oficina de Promocién
Social.

No se ejecutd en este periodo

Ninguna

Apoyar las actividades de mejora del

3 Sistema Integrado de Gestion tales como
mejora del proceso de Gestion de
Contratacion, el procedimiento y los

Se esta realizando cargue de
expedientes contratos del afio
2025 a Control doc de
persona natural.

Se cargan los
expedientes que
contienen  documentos

Se verifico y aprob6 las
obligaciones asignadas
al contratista para el mes
de marzo.

Pégina 1 de 4

Fecha version:13 de enero de 2026




PROCESO GESTION DE CONTRATACION CODIGO GCOF61
J
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documentos asociados al expediente de contratacion a la
digital, cuando sea requerido. plataforma Control doc.
Elaborar los informes de gestidn del Grupo | No se ejecutd en este periodo Ninguna

4 | Gestion Contractual que le sean
requeridos por el supervisor del contrato.

Asistir a las reuniones a las que sea | No se ejecutd en este periodo Ninguna

5 -
convocado por la supervisidn del contrato.
Se asiste a reunidén de | Se asiste a reunion de | Se verifico y aprobd las
Las deméas que le sean asignadas por el | Socializacion de | socializacion realizada. | obligaciones asignadas
6 supervisor de acuerdo con el objeto | modificaciones del Manual de al contratista para el mes
contractual, a las funciones misionales de | Contratacion y  Protocolo de marzo.
la entidad y a las necesidades del servicio. | virtualmente el dia 03 de
marzo de 2026.

Hago constar que durante el periodo reportado se adelantaron las anteriores obligaciones y/o actividades.

Firmado digitalmente
Yseth Perjanc Prcon, por Yiseth Dayana

Rincon Yosa

Yiseth Dayana Rincon Yosa
Fecha: 1/04/2026

BALANCE ECONOMICO
Valor Total Contrato .
(Inicial + Adicién) Valor Pagado Valor a Pagar Saldo Liberado Saldo por Pagar
$28.160.000 $5.632.000 $3.520.000 $0 $19.008.000

El Ministerio de Salud y Proteccién Social cancelara al CONTRATISTA, la suma de tres millones quinientos veinte mil PESOS M/CTE.
($ 3.520.000)

PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL PERSONAS NATURALES

CONCEPTO PLANILLA No. VALOR PERIODO A2
DESDE HASTA PAGO

Salud 9501981168 $345.000 | 01/03/2026 30/03/2026 24/03/2026

Pension 9501981168 $ 441,500 | 01/03/2026 30/03/2026 24/03/2026

ARL 9501981168 $14.500 | 01/03/2026 30/03/2026 24/03/2026

El Contratista tiene otros Contratos de Prestacion de Servicios:

Sl NO [J
En la eventualidad que la Supervisién verifique que la informacién suministrada por el Contratista no es consistente o carece de
validez, ésta debera indicar las acciones tomadas: N/A

INFORME PARCIAL DE SUPERVISION
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FORMATO

De conformidad con el seguimiento a la ejecucidn del contrato, el (los) supervisor (es) certifica(n) que:

1.

El (la) Contratista durante el periodo de ejecucion del contrato, desarrolld y cumplioé con objeto contractual, las obligaciones
generales y especificas, presentd y entreg6 los productos y/o informes establecidos en el Contrato, Convenio, Contrato
interadministrativo, Orden de Compra y Aceptaciones de oferta.

Apruebo los informes, productos y demas documentos presentados y entregados por el (la) Contratista durante el periodo
mencionado en desarrollo de las obligaciones pactadas en el Contrato, Convenio, Contrato interadministrativo, Orden de
Compra y Aceptaciones de oferta.

A la fecha, no se han identificado causales de incumplimiento por parte del contratista que ameriten actuaciones
conminatorias o la imposiciéon de medidas sancionatorias por parte de la Administracion, evidenciandose el cumplimiento de
las obligaciones contractuales pactadas.

Se realizo la revision de la matriz de riesgos asociada al contrato, estableciendo que, a la fecha, ninguno de los riesgos
identificados se ha materializado

Se realiz6 la validacion del examen médico ocupacional presentado por el contratista, evidenciando que dicho documento
se encuentra vigente y cumple con los requisitos establecidos en la normativa aplicable para la ejecucién del contrato. Esta
verificacion garantiza el cumplimiento de las condiciones de ingreso y permanencia en la entidad, conforme a lo dispuesto
en el Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015.

Se verificd que el contratista no presenta legalizaciones pendientes por concepto de los desplazamientos autorizados, los
cuales han sido gestionados oportunamente a través del médulo de viaticos dispuesto por la entidad.

Se verificd que el contratista ha implementado las medidas necesarias para garantizar la continuidad en la gestién de la
seguridad de la informacién durante la ejecucion del contrato, en cumplimiento de los lineamientos establecidos por la
entidad y en concordancia con las buenas practicas en materia de proteccién de activos de informacién.

Se verificd la incorporacién e implementacion de los controles conforme al numeral A.5.21 de la norma ISO/IEC 27001:2022,
incluyendo la identificacion de proveedores criticos, actualizacién de la matriz de riesgos y plan de tratamiento, incorporacion
de requisitos de seguridad en los contratos, y registros de seguimiento e incidentes, cuando se requirio.

OBSERVACIONES | Incluir informacion relevante no descrita en otro acapite, solo si aplica, no es necesario reiterar informacion

ANEXOS

1. Comprobante del pago de los Aportes respectivos al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud
y Pensiones y/o Aportes Parafiscales por parte del Contratista.

2. Soportes relacionados en el formato “GFIF02 Declaracion Juramentada” para efectos de la
depuracion de la base de retencion en la fuente. Unicamente en caso de que alguna de las
circunstancias certificadas en dicho formato haya cambiado durante el mes objeto del
informe, se recuerda que es obligacion exclusiva del contratista informar oportunamente cualquier
modificacion relacionada con el origen de los ingresos, su proporcién o el cambio en la categoria
tributaria.

3. Soportes contractuales cargados en la seccion 7 del contrato electronico (Formato comprimido).
Cuenta de cobro o factura, segun la responsabilidad tributaria del contratista (responsable o no
responsable de IVA)

a. Siel contratista esta obligado a facturar electronicamente, debera presentar la factura electrénica
validada previamente por la DIAN y aprobada por el supervisor en el sistema de facturacién
electronica dispuesto por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, como requisito
indispensable para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las

Pégina 3 de 4

Fecha version:13 de enero de 2026




PROCESO GESTION DE CONTRATACION cODIGO GCOF61

Nl=t)
\.J
Salud INFORME DE CUMPLIMIENTO DE AVANCES DE

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y PAGO VERSION 01

FORMATO

disposiciones sefialadas en la Resolucidn unica en materia tributaria 227 de 23 de septiembre
de 2025.

5. En caso de primer pago debe aportar:

a. Soportes relacionados en el formato “GFIF02 Declaracion Juramentada” para efectos de la
depuracién de la base de retencion en la fuente.

b. Certificado de realizacién del programa de induccion y reinduccién virtual
c. Acuerdo de ejecucidn contractual firmado por el supervisor y el contratista

d. Examen médico ocupacional vigente

En constancia, firmo: )
Firmado

/ digitalmente por
# Christian Felipe

Galindo Ruiz

Christian Felipe Galindo Ruiz
Supervisor (es)/Interventor (es)
En constancia, el presente documento se entiende aprobado por las partes una vez el usuario supervisor del contrato efectue la
aprobacion respectiva en la plataforma de SECOP 1.

Lugar y Fecha: Bogota, D. C., 1/04/2026

"Incluir las obligaciones especificas pactadas en el Contrato y/o Convenio.
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